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Deliberazione n° 8

L’AMMINISTRATORE UNICO
Visti gli art. 4, comma 1 e art. 24, comma 2, del vigente statuto;

Richiamata la deliberazione n. 23 adottata dall’ex Consiglio di Amministrazione del 11/09/2014 (ora
Amministratore Unico) con la quale si & provveduto a fornire al Direttore ed ai singoli Responsabili di
Area, le linee d’indirizzo in merito all’accettazione ed organizzazione di attivita di tirocinio e formazione
aventi per soggetti alunni/studenti/persone frequentanti, in via esplicativa ma non esaustiva, i Centri di
Formazione Professionale, le scuole, gli istituti e le Universita ad indirizzo attinente alle attivita
riconducibili ai compiti istituzionali dell’Azienda Pubblica Servizi alla Persona (ASP) “Giorgio Gasparini”,
ed altri enti di cui all’articolo 18, comma 1, lettera a) della legge n. 196/1997;

Viste:

e Le direttive emanate dalla Regione Emilia Romagna per quanto riguarda gli stage o periodi di stage
in azienda nell’ambito dei processi formativi;

e |a Determinazione n. 18715 del 07/09/2023, con cui la Regione Emilia Romagna ha autorizzato le
attivita formative per Responsabile delle Attivita Assistenziali;

Vista la richiesta, trattenuta agli atti, di IRECOOP EMILIA ROMAGNA, con sede legale in Bologna, Via A.
Calzoni 1/3, codice fiscale 04191010372, di collaborazione con I’Azienda per lo svolgimento di
tirocini/stages di formazione da realizzarsi presso i servizi di ASP;

Ritenuto che la collaborazione in parola risponda pienamente agli obiettivi dell’Azienda Pubblica di
Servizi alla Persona cosi come previsti dallo Statuto e dalla convenzione costitutiva, con particolare
riguardo alla attivita di tirocinio, formazione ed orientamento, sempre nel rispetto dei limiti e degli
indirizzi di cui alla delibera n. 23/2014 sopra richiamata;

Preso atto che le attivitd conseguenti alla sottoscrizione della convenzione in parola non comportano
oneri a carico dell’Azienda se non quelli eventuali derivanti dall’applicazione del D.Lgs. n. 81/2008 (come

previsto dagli artt. 6 di entrambe le convenzioni);

Tutto cido premesso
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DELIBERA

per quanto espresso nella parte narrativa del presente provvedimento, che si intende integralmente
confermato nella parte dispositiva:

1.

Di approvare il testo della convenzione con di IRECOOP EMILIA ROMAGNA, con sede legale in
Bologna, Via A. Calzoni 1/3, codice fiscale 04191010372 — e relative allo svolgimento di tirocini
formativi e di orientamento da realizzarsi presso i servizi di ASP;

Di allegare quale parte integrante e sostanziale del presente atto il testo della suddetta convenzione
dando atto che la sottoscrizione ¢ a cura dell’Amministratore Unico;

Di riservare a successivi provvedimenti gestionali la realizzazione dei progetti specifici e dei percorsi
personalizzati precisando che gli stessi dovranno essere predisposti a cura del Responsabile di Area
o di Servizio competente per progetto e presso i cui servizi saranno attivati i percorsi di formazione e
orientamento, con l'indicazione del/degli studenti inviati dall’Istituto promotore, con indicati i periodi
di tirocinio e le eventuali ulteriori informazioni relative all’iniziativa specifica;

Di dare atto che le attivita conseguenti alla sottoscrizione della convenzione in parola non
comportano oneri a carico dell’Azienda se non quelli eventuali derivanti dall’applicazione del D.Lgs.
n. 81/2008 (come previsto dagli artt. 6 della convenzione);

Di dichiarare, stante I'urgenza di procedere, il presente atto immediatamente eseguibile.




